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ПРИКАЗ
24.03.2022 г. № 6 3

«Об утверждении дополнений и изменений 
к Положению о системе оплаты труда работников, 
к Правилам внутреннего трудового распорядка»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить с 25.03.2022г. дополнение к таблице №1 и таблице №4 приложения №1 

«Размеры окладов по профессиональным квалификационным группам (ПКГ) и 
повышающих коэффициентов к ним», приложение №4 «Перечень подразделений и 
должностей работников, занятых на тяжелых работах, работах с вредными и (или) 
опасными и иными условиями труда, которым устанавливаются выплаты 
компенсационного характера» к Положению о системе оплаты труда работников 
ФГБУ «СПб НИИ ЛОР» Минздрава России, утвержденном приказом директора института 
№ 215 от 30.12.2021.

2. Утвердить с 25.03.2022г. приложение №1 «Время и режим работы работников по 
подразделениям и должностям», приложение №2 «Перечень подразделений и должностей 
работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда и 
имеющих право на ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск» и приложение №3 
«Перечень должностей с ненормированным рабочим днем и продолжительностью 
ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за работу в условиях 
ненормированного рабочего дня» к Правилам внутреннего трудового распорядка ФГБУ 
«СПб НИИ ЛОР» Минздрава России, утвержденным приказом директора института №64 
от 07.12.2018г.

Директор

Заместитель директора 
по управлению персонале

Председатель первичной 
профсоюзной организации

Юрисконсульт



СОГЛАСОВАНО 
Председатель первичной 

профсоюзной организации 
ФГБУ «СПб НИИ ЛОР» 

Минздрава России

И.В.Фанта

УТВЕРЖДЕНО 
приказом от 24.03.2022 г. № 63 

Дйректор
ФГБУ: «СЩ  НИМ ЛОР»

России

33 .Дворянчиков

Л. У Приложение № 1 
к ПравйЗта^-внутре'ннего трудового 
распор^дщФГьУ «СПб НИИ ЛОР» 
Минздрава России 
(утверждено приказом директора 
ФГБУ «СПб НИИ ЛОР» Минздрава 
России от 07.12.2018 г. № 64)

Время и режим работы работников  
по подразделениям и должностям

(вводятся с 25.03.2022 г.)

ДОЛЖНОСТЬ

продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или продолжительность 
одной смены

начало
работы
(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

ДИРЕКЦИЯ
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Директор 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Научный
руководитель 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Заместители
директора 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Советник директора 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Ученый секретарь 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Секретарь
руководителя 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Главный экономист 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
КОНТРАКТНАЯ СЛУЖБА

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Начальник 
контрактной службы 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Специалист 
контрактной службы 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

ПЛАНОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ОТДЕЛ
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Начальник планово­
экономического 
отдела

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Заместитель главного 
экономиста 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Ведущий экономист 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Экономист 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
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ДОЛЖНОСТЬ

продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или 
продолжительность 

одной смены

начало
работы
(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

БУХГАЛТЕРИЯ
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Главный бухгалтер 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Заместитель 
главного бухгалтера 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Бухгалтер 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Кассир 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

ОТДЕЛ КАДРОВ
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Начальник отдела 
кадров 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Специалист по 
кадрам 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Специалист по 
нормированию труда 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

ЮРИДИЧЕСКАЯ СЛУЖБА
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Юрисконсульт 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Делопроизводитель 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

СЛУЖБА ОХРАНЫ ТРУДА
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Специалист по 
охране труда 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Делопроизводитель 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
КАНЦЕЛЯРИЯ

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Заведующий
канцелярией 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Делопроизводитель 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
АРХИВ

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Заведующий
архивом 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Делопроизводитель 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ ОТДЕ.ТЫ И ЛАБОРАТОРИИ
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Заведующий
отделом,
заведующий
лабораторией

40 часов 09.00 17.30 13 .00-13 .30

Заместитель 
заведующего 
отделом по 
организации 
научной работы

40 часов 09.00 17.30 13 .00-13 .30

Главный, ведущий, 
старший, младший 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
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должность
продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или 
продолжительность 

одной смены

начало
работы
(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

научный сотрудник; 
научный сотрудник
Инженер, инженер 
по патентной и 
изобретательской 
работе

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Лаборант - 
исследователь 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Методист 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Заведующий
научно­
медицинской
библиотекой,
библиотекарь

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Заведующий 
виварием, 
ветеринарный врач

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Редактор 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Делопроизводитель 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Переводчик 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Препаратор,
препаратор
ветеринарный

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Техник 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ОТДЕЛ

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Заведующий
отделом 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Профессор 36 часов 09.00 16.42 13.00-13.30
Доцент 36 часов 09.00 16.42 13.00-13.30
Старший
преподаватель 36 часов 09.00 16.42 13.00-13.30

Методист 40 часов 09.00 16.42 13.00-13.30
Специалист по 
учебно­
методической работе

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Делопроизводитель 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
КЛИНИКА

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Главный врач 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Заместители 
главного врача 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Главная
медицинская сестра 39 часов 09.00 17.18 13.00-13.30
Врач-диетолог 39 часов 09.00 17.18 13.00-13.30
Врач - эпидемиолог 39 часов 09.00 17.18 13.00-13.30
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должность
продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или продолжительность 
одной смены

начало
работы(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

Врач - клинический 
фармаколог 39 часов 09.00 17.18 13.00-13.30

Инженер 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Медицинская сестра 
диетическая 39 часов 09.00 17.18 13.00-13.30

Администратор 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Уборщик
служебных
помещений

40 часов 09.00 17.00
Отдых и 

приём пищи 
в рабочее 

время 
(ст. 108 ТК 

РФ)
Буфетчик 40 часов 09.00 17.00

гибкий график работы со скользящими выходными днями, суммированный 
учет рабочего времени, учетный период -  1 месяц

Уборщик
служебных
помещений

40 часов * *
Отдыхи 

приём пищи 
в рабочее 

время (ст. 108 
ТКРФ)Буфетчик 40 часов * *

6-дневная рабочая неделя с одним выходным днем - воскресенье
Медицинский
регистратор 39 часов 09.00 16.00 13.00-13.30

ОТДЕЛ МЕДИЦИНСКОМ АНАЛИТИКИ И ОПЕРАТИВНОЙ
ОТЧЕТНОСТИ

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Заведующий
отделом
медицинской
аналитики и
оперативной
отчетности

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Врач-статистик 39 часов 09.00 17.18 13.00-13.30
Старший
администратор,
администратор

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

ИНФОРМАЦИОННО-СПРАВОЧНАЯ СЛУЖБА
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Начальник службы 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
гибкий график работы со скользящими выходными днями, суммированный 

учет рабочего времени, учетный период -  1 месяц
Технологические перерывы продолжительностью 5 минут в течении каждого часа работы
Администратор 40 часов * * Два

технологических 
перерыва 

продолжительно 
стью 15 минут 

через 1,5-2 и 4,5-

Оператор Контакт- 
центра 40 часов *

Регистратор
регистратуры,
Регистратор-кассир

40 часов * *
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должность
продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или 
продолжительность 

одной смены

начало
работы
(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

регистратуры,
Регистратор-кассир
приемного
отделения

5 часов после 
начала работы 

согласно 
утвержденному 

графику. 
Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время
(помещение

№03)

Кассир 40 часов * *

* гибкий график работы устанавливается в соответствии с трудовым договором.

ПРИЕМНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Заведующий
приемного
отделения-врач
оториноларинголог

39 часов 09.00 16.48

Отдых и 
приём пищи 

в рабочее 
время

(помещение
№011)

Врач приемного 
отделения-врач -  
оториноларинголог

39 часов 09.00 16.48

Врач приемного 
отделения-врач- 
терапевт

39 часов 09.00 16.48

Врач приемного 
отделения-врач- 
педиатр

39 часов 09.00 16.48

Старшая
медицинская сестра 39 часов 09.00 16.48
Медицинская сестра
приемного
отделения

39 часов 09.00 16.48

Санитарка 39 часов 09.00 16.48
ХИРУРГИЧЕСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ (ДЛЯ ВЗРОСЛЫХ)

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Заведующий
отделением-врач-
оториноларинголог

39 часов 09.00 16.48

Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время
(помещение
буфетной-
столовой)

Врач-специалист 39 часов 09.00 16.48
Старшая
медицинская сестра, 
медицинская сестра 
процедурной, 
перевязочной

39 часов 09.00 16.48

Медицинская сестра 
палатная 39 часов 09.00 16.48
Сестра-хозяйка 39 часов 09.00 16.48
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должность
продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или 
продолжительность 

одной смены

начало
работы
(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

гибкий график работы со скользящими выходными днями, суммированный 
учет рабочего времени, учетный период -  1 месяц

Санитарка, младшая 
медицинская сестра 
по уходу за 
больными

39 часов ☆ *

Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время
(помещение
буфетной-
столовой)

сменный график работы (сутки через трое), суммированный учет рабочего
времени, учетный период - 1  месяц

Медицинская сестра 
палатная

39 часов в 
неделю, 

смена 24 часа
* *

Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время
(помещение
буфетной-
столовой)

О ТДЕЛЕНИЕ Р ЕКОНСТРУ КТИ ВН<
(с палатами для взросл»

ЭЙ ХИ РУРГИ И  
»1х)

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Заведующий
отделением-врач-
оториноларинголог

39 часов 09.00 16.48

Отдых и 
приём пищи 

в рабочее 
время

(помещение 
№ 410а)

Врач-
оториноларинголог 39 часов 09.00 16.48

Старшая
медицинская сестра, 
медицинская сестра 
процедурной, 
перевязочной

39 часов 09.00 16.48

Воспитатель
30 часов, 

сменный график 
работы

1-я смена
08.30 14.30

2-я смена
14.30 20.30

Медицинская сестра 
палатная 39 часов 09.00 16.48

Сестра-хозяйка 39 часов 09.00 16.48
гибкий график работы со скользящими выходными днями, суммированный 

учет рабочего времени, учетный период -  1 месяц
Санитарка, младшая 
медицинская сестра 
по уходу за 
больными

39 часов * *
Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время
(помещение
буфетной-
столовой)

Медицинская сестра 
палатная

39 часов в 
неделю, 

смена 24 часа
09.00 09.00

ОТДЕЛЕНИЕ ПАТОЛОГИИ ГОЛОСА И РЕЧИ (РЕАБИЛИТАЦИОННОЕ)
(с палатами для взрослых)
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ДОЛЖНОСТЬ

продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или 
продолжительность 

одной смены

начало
работы
(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Заведующий
отделением-врач-
невролог

39 часов 09.00 16.48

Отдых и 
приём пищи 

в рабочее 
время

(помещение
буфетной-
столовой)

Врачи-специалисты 39 часов 09.00 16.48
Старшая
медицинская сестра, 
медицинская сестра 
процедурной, 
перевязочной

39 часов 09.00 16.48

Старший логопед, 
логопед, учитель- 
дефектолог

18 часов в 
неделю,

сменный график 
работы

1-я смена
09.20 12.56

2-я смена
13.00 16.36

Воспитатель
30 часов в 

неделю, сменный 
график работы

1-я смена
08.30 14.30

2-я смена
14.00 20.00

Помощник
воспитателя 40 часов 09.00 17.00

Медицинский
психолог 39 часов 09.00 16.48

Медицинская сестра 
палатная 39 часов 09.00 16.48

Сестра-хозяйка 39 часов 09.00 16.48
Санитарка 39 часов 09.00 16.48

гибкий график работы со скользящими выходными днями, суммированный 
учет рабочего времени, учетный период -  1 месяц

Санитарка, младшая 
медицинская сестра 
по уходу за 
больными

39 часов * *

Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время
(помещение
буфетной-
столовой)

сменный график работы (сутки через трое), суммированный учет рабочего
времени, учетный период -  1 месяц

Медицинская сестра 
палатная

39 часов в 
неделю, 

смена 24 часа
09.00 09.00

Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время
(помещение
буфетной-
столовой)

ОТДЕЛЕ]НИЕ АНЕСТЕЗИ О ЛО ГИИ -РЕАН ИМ АЦ И И
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Заведующий
отделением-врач-
анестезиолог-

39 часов 09.00 16.48
Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время
7



должность
продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или 
продолжительность 

одной смены

начало
работы
(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

реаниматолог (помещение 
7-н №53 
комната 
отдыха)

Врач-анестезиолог-
реаниматолог 39 часов 09.00 16.48

Старшая
медицинская сестра, 
медицинская сестра- 
анестезист

39 часов 09.00 16.48

Санитарка, младшая 
медицинская сестра 
по уходу за 
больными, сестра- 
хозяйка

39 часов 09.00 16.48

сменный график работы (сутки через трое), суммированный учет рабочего
времени, учетный период -  1 месяц

Медицинская
сестра-анестезист

39 часов в 
неделю, 

смена 24 часа
09.00

Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время
(помещение 7-н 
№53 - комната 

отдыха)
КАБИНЕТ ПЕРЕЛИВАНИЯ КРОВИ

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Врач-трансфузиолог 39 часов 09.00 16.48 Отдых и 

приём пищи 
в рабочее 

время
(помещение 

7-н № 53- 
комната 
отдыха)

Медицинская сестра 39 часов 09.00 16.48

Санитарка 39 часов 09.00 16.48

ОПЕРАЦИОННЫЙ б л ОК
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Старшая 
операционная 
медицинская сестра, 
операционная 
медицинская сестра

39 часов 09.00 16.48

Отдых и 
приём пищи 

в рабочее 
время

(помещение 
7-н №53 - 
комната 
отдыха)

Санитарка 39 часов 09.00 16.48

КЛИНИЧЕСКАЯ ЛАБОРАТОРИЯ
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Заведующий 
лабораторией - 
врач-
клинической
лабораторной

39 часов 09.00 16.48

Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время
(помещение 

№ 404)
8



должность
продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или продолжительность 
одной смены

начало
работы
(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

диагностики
Врач-
клинической
лабораторной
диагностики

39 часов 09.00 16.48

Врач-бактериолог 39 часов 09.00 16.48
Медицинский 
лабораторный 
техник, Фельдшер- 
лаборант, лаборант

39 часов 09.00 16.48

Санитарка 39 часов 09.00 16.48
СТЕРИЛИЗАЦИОННОЕ ОТДЕЛЕНИЕ

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Медицинская сестра 
стерилизационной 39 часов 09.00 17.18 13.00-13.30

Автоклавщик 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Санитарка 39 часов 09.00 17.18 13.00-13.30

АПТЕКА
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Заведующий 
аптекой, провизор 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Фармацевт 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
КОНСУЛЬТАТИВНО -  д и а г н о с т и ч е с к и й  ц е н т р

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Заместитель 
главного врача по 
амбулаторно­
поликлинической 
работе-заведующий 
консультативно­
диагностическим 
центром

40 часов 09.00 17.30

Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время 
помещение 

№ 03

л е ч е б н о -д и а г н о с т и ч е с к о е  о т д е л е е [ИЕ
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Заведующий 
лечебно­
диагностическим 
отделением -  врач- 
оториноларинголог

39 часов 09.00 16.48
Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время 
помещение

Врачи-специалисты 33 часа, сменный 
график работы

1-я смена
Отдых и 

приём пищи 
в рабочее 

время
(помещение

№ 011)

09.00 15.36
2-я смена

12.24 19.00
Врачи-специалисты 33 часа 09.00 15.36
Старшая
медицинская сестра 39 часов 08.30 16.18
Логопед 18 часов, 1-я смена

9



должность
продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или 
продолжительность 

одной смены

начало
работы
(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

сменный 
график работы

9.00 12.56
2-я смена

13.00 16.36

Медицинская сестра, 
медицинская сестра 
процедурной

39 часов, 
сменный график 

работы

1-я смена
08.30 16.18

2-я смена
12.00 19.48

Санитарка 39 часов 09.00 16.48
гибкий график - 5/6-дневная рабочая неделя, со скользящими выходными 
______________________ днями -  суббота/воскресенье _________________

должность

продолжитель 
ность 

рабочего 
времени в 
неделю или 

продолжитель 
ность одной 

смены

начало
работы

понедельник
-пятница
(часов)

окончание
работы

понедельник
-пятница
(часов)

начало
работы
суббота
(часов)

окончание
работы
суббота
(часов)

перерывы 
для отдыха и 

питания

Врач-
оториноларин
голог

33 часа, 
сменный 
график 
работы

1-я смена

09.00 15.00
Отдых и 
приём 
пищи в 
рабочее 
время 

(помещен 
ие № 011)

08.00 14.00
2-я смена

14.00 20.00

Медицинская
сестра

39 часов, 
сменный 
график 
работы

1-я смена

08.55 15.0507.50 15.00
2-я смена

13.00 20.10

Санитарка

39 часов, 
сменный 
график 
работы

1-я смена

09.00 15.1007.50 15.00
2-я смена

13.10 20.20
ДЕТСКО Е ЛЕЧЕБНО -ДИ АГН ОСТИЧЕСКО Е ОТДЕЛЕНИЕ

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Заведующий 
детским лечебно­
диагностическим 
отделением -  врач- 
оториноларинголог

39 часов 09.00 16.48
Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время 
помещение

Врачи-специалисты 33 часа, сменный 
график работы

1-я смена

Отдых и 
приём пищи 

в рабочее 
время

09.00 15.36
2-я смена

12.24 19.00
Врачи-специалисты 33 часа 09.00 15.36
Старшая
медицинская сестра 39 часов 08.30 16.18

Логопед
18 часов, 
сменный 

график работы

1-я смена
9.00 12.56

2-я смена
13.00 16.36
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должность
продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или 
продолжительность 

одной смены

начало
работы
(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

Медицинская сестра, 
медицинская сестра 
процедурной

39 часов, 
сменный график 

работы

1-я смена
08.30 16.18

2-я смена
12.00 19.48

Санитарка 39 часов 09.00 16.48
гибкий график - 5/6-дневная рабочая неделя, со скользящими выходными 
______________________ днями -  суббота/воскресенье _________________

должность

продолжитель 
ность 

рабочего 
времени в 
неделю или 

продолжитель 
ность одной 

смены

начало
работы

понедельник
-пятница
(часов)

окончание
работы

понедельник
-пятница
(часов)

начало
работы
суббота
(часов)

окончание
работы
суббота
(часов)

перерывы 
для отдыха и 

питания

Врач-
оториноларин
голог

33 часа, 
сменный 
график 
работы

1-я смена

09.00 15.00

Отдых и 
приём 
пищи в 
рабочее 
время

08.00 14.00
2-я смена

14.00 20.00

Медицинская
сестра

39 часов, 
сменный 
график 
работы

1-я смена

08.55 15.0507.50 15.00
2-я смена

13.00 20.10

Санитарка

39 часов, 
сменный 
график 
работы

1-я смена

09.00 15.1007.50 15.00
2-я смена

13.10 20.20
* Рабочие дни понедельник пятница-еженедельно, суббота -  раз в 2 недели.

СУР ДО ЛОГИ ЧЕСКО Е ОТДЕЛЕНИЕ (с детским кабинетом)
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Заведующий 
отделением -  врач -  
сурдолог -  
оториноларинголог

33 часа 09.00 15.36

Отдых и приёмВрач -  сурдолог -  
оториноларинголог 33 часа 09.00 15.36

У читель-дефектолог
20 часов, 

сменный график 
работы

1-я смена пищи в рабочее 
время

(помещение
№ 416)

09.00 13.00
2-я смена

14.00 18.00
Старшая
медицинская сестра, 
медицинская сестра

39 часов 09.00 16.48

Санитарка 39 часов 09.00 16.48
Ф ОНИАТРИЧЕСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Заведующий 
отделением -  врач - 33 часа 09.00 15.36 Отдых и приём 

пищи в рабочее
11



должность
продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или 
продолжительность 

одной смены

начало
работы
(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

оториноларинголог время
(помещение 

№ 410а)
В р ач -
оториноларинголог 33 часа 09.00 15.36

Логопед
18 часов, 

сменный график 
работы

1-я смена
09.00 12.36

2-я смена
15.00 18.36

Старшая
медицинская сестра, 
медицинская сестра

39 часов 09.00 16.48

Санитарка 39 часов 09.00 16.48
РЕНТГЕНОВСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Заведующий
отделением-врач-
рентгенолог

30 часов 09.00 15.00

Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время
(помещение 

№ 205)
Медицинский физик 39 часов 09.00 16.48 13.00-13.30

Рентгеновский кабинет

Врач-рентгенолог

30 часов в 
неделю,

сменный график 
работы

1-я смена

Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время
(помещение 

№ 205)

09.00 15.00
2-я смена

13.00 19.00

Рентгенолаборант

30 часов в 
неделю,

сменный график 
работы

1-я смена
09.00 15.00

2-я смена
13.00 19.00

Санитарка 39 часов 09.00 16.48
Кабинет рентгеновской компьютерной томографии

Врач-рентгенолог

30 часов в 
неделю,

сменный график 
работы

1-я смена

Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время

09.00 15.00
2-я смена

13.00 19.00

Рентгенолаборант

30 часов в 
неделю,

сменный график 
работы

1-я смена
09.00 15.00

2-я смена
13.00 19.00

Санитарка 39 часов 09.00 16.48
Кабинет магнитно -  резонансной томографии

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Врач-рентгенолог
39 часов в 

неделю, сменный 
график работы

1-я смена Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время
(помещение

09.00 16.48
2-я смена

11.12 19.00
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должность
продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или 
продолжительность 

одной смены

начало
работы
(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

Рентгенолаборант
39 часов в 

неделю, сменный 
график работы

1-я смена МРТ)
09.00 16.48

2-я смена
11.12 19.00

Медицинская сестра 39 часов 10.00 17.42
Санитарка 39 часов 09.00 16.48
Инженер 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Кабинет ультразвуковой диагностики
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Врач-
ультразвуковой
диагностики

39 часов 09.00 16.48 Отдых и 
приём пищи в 
рабочее время

Санитарка 39 часов 09.00 16.48
ФИЗИОТЕРАПЕВТИЧЕСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Заведующий 
отделением - 
врач-
физиотерапевт

39 часов 09.00 16.48
Отдых и приём 
пищи в рабочее 

время
(помещение 

№ 208)

Врач-
физиотерапевт 39 часов 09.00 16.48

Медицинская 
сестра по 
физиотерапии

39 часов, 
сменный график 

работы
08.30 16.18

Санитарка 39 часов 09.00 16.48
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ

ОТДЕЛ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Начальник отдела 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Ведущий инженер 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Инженер 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Инженер-
программист 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Инженер по защите 
информации

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Системный
администратор 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Техник 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
а д м и н и с т р а т и в н о -х о зя й с т в е н н ы й  о т д е л

5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)
Начальник 
административно -  
хозяйственного 
отдела

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Ведущий инженер 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
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должность
продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или продолжительность 
одной смены

начало
работы
(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

Инженер 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Инженер-энергетик 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Техник 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Электромонтер по 
ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудовани 
я

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Телефонист 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Столяр 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Слесарь-сантехник 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Рабочий по 
комплексному 
обслуживанию и 
ремонту зданий

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Заведующий
хозяйством 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Агент по 
снабжению 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Заведующий
складом 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Подсобный
рабочий 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Г ардеробщик

40 часов в 
неделю,

сменный график 
работы

1-я смена
08.00 16.30 12.00-12.30

2-я смена
11.00 19.30 15.00-15.30

Уборщик
служебных
помещений

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Кастелянша 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Уборщик
территории 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

Лифтер 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Специалист
гражданской
обороны

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

сменный график работы (сутки через трое), суммированный учет рабочего
времени, учетный период -  1 месяц

Старший вахтер, 
вахтер

40 часов в 
неделю, 

смена 24 часа
09.00 09.00

отдых и прием 
пищи в рабочее 

время (цокольный 
этаж, помещение 

5-н № 4)
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

14



должность
продолжительность 
рабочего времени в 

неделю или 
продолжительность 

одной смены

начало
работы
(часов)

окончание
работы
(часов)

перерывы для 
отдыха и питания

Вахтер 40 часов в 
неделю

1-я смена отдых и прием 
пищи в рабочее 

время (цокольный 
этаж, помещение 

5-н № 4)

08.15 16.15

2-я смена
12.00 20.00

ГАРАЖ
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Водитель
автомобиля 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

ПИЩ ЕБЛОК
5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье)

Шеф-повар 40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30
Кухонный
рабочий 40 часов 08.00 16.30 13.00-13.30

Уборщик
служебных
помещений

40 часов 09.00 17.30 13.00-13.30

гибкий график раб 
учет

оты со скользящими выходными днями, суммированный 
рабочего времени, учетный период -  1 месяц

Повар 40 часов * отдых и прием 
пищи в рабочее 

время (подсобное 
помещение № 1 

пищеблока)
Кухонный рабочий 40 часов * *

* гибкий график работы устанавливается в соответствии с трудовым договором.
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СОГЛАСОВАНО 
Председатель первичной 

профсоюзной организации 
ФГБУ «СПб НИИ ЛОР» 

Минздрава России

И.В. Фанта

УТВЕРЖДЕНО 
приказом от 24.03.2022 г. № 63

........ .... Директор
Ф Г Б У ^Ц б  НИИ ЛОР»
■ Минздрава России

1 /П у ’ • *: В.В.Дворянчиков

- I Сд у  Приложение № 2 
к Правилам-внутреннего трудового 
распорядка-ФГБУ «СПб НИИ ЛОР» 
Минздрава России 
(утверждено приказом директора 
ФГБУ «СПб НИИ ЛОР» Минздрава 
России от 07.12.2018 г. № 64)

Перечень подразделений и должностей работников, 
занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда и имеющих 

право на ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
(вводится с 25.03.2022 г.)

№
п.п. Подразделение, должность

Количество ежегодных 
дополнительных дней 

оплачиваемого отпуска
Раздел «Наука»

Научно-исследовательский отдел лабораторно-диагностический
1. Лаборант - исследователь 14 календарных дней
2 . Препаратор 14 календарных дней

Клиника
3 . Врач - эпидемиолог 7 календарных дней
4 . М едицинская сестра диетическая 7 календарных дней

Приемное отделение

5 .
Заведую щ ий приемного отделения - врач - 
оториноларинголог

14 календарных дней

6 . Врач приемного отделения-врач - оториноларинголог 14 календарных дней
7 . Врач приемного отделения-врач - терапевт 14 календарных дней
8 . Врач приемного отделения-врач - педиатр 14 календарных дней
9 . М едицинская сестра 14 календарных дней
10 . Санитарка 14 календарных дней

Хирургическое отделение (для взрослых)
11 . Заведую щий отделением -  врач - оториноларинголог 14 календарных дней
12 . Врач - оториноларинголог 14 календарных дней
13 . Врач -  челю стно-лицевой хирург 14 календарных дней
14 . Старшая медицинская сестра 14 календарных дней
15 . М едицинская сестра процедурной 14 календарных дней
16 . М едицинская сестра перевязочной 14 календарных дней
17 . М едицинская сестра палатная 14 календарных дней
18 . Сестра-хозяйка 14 календарных дней
19 . М ладш ая медицинская сестра по уходу за  больными 14 календарных дней
20 . Санитарка 14 календарных дней

1



№
п.п. Подразделение, должность

Количество ежегодных 
дополнительных дней 

оплачиваемого отпуска
Отделение реконструктивной хирургии (с палатами для взрослых)

21 . Заведующий отделением -  врач - оториноларинголог 14 календарных дней
22 . Врач -  оториноларинголог 14 календарных дней
23 . Старшая медицинская сестра 14 календарных дней
24 . Воспитатель 14 календарных дней
25 . Медицинская сестра процедурной 14 календарных дней
26 . Медицинская сестра перевязочной 14 календарных дней
27 . Медицинская сестра палатная 14 календарных дней
28 . Сестра-хозяйка 14 календарных дней
29 . Младшая медицинская сестра по уходу за больными 14 календарных дней
30 . Санитарка 14 календарных дней

Палаты для взрослых отделения реконструктивной хирургии
31 . Врач -  оториноларинголог 14 календарных дней
32 . Медицинская сестра процедурной 14 календарных дней
33 . Медицинская сестра палатная 14 календарных дней
34 . Санитарка 14 календарных дней

Отделение патологии голоса и речи
35 . Заведующий отделением - врач-невролог 7 календарных дней
36 . Врач - невролог 7 календарных дней
37 . Врач - психотерапевт 7 календарных дней
38 . Врач - оториноларинголог 7 календарных дней
39 . Медицинский психолог 7 календарных дней
40 . Старшая медицинская сестра 7 календарных дней
41 . Медицинская сестра процедурной 7 календарных дней
42 . Медицинская сестра палатная 7 календарных дней
43 . Сестра-хозяйка 7 календарных дней
44 . Младшая медицинская сестра по уходу за больными 7 календарных дней
45 . Санитарка 7 календарных дней

Палаты для взрослых отделения патологии голоса и речи (реабилитационного)
46 . Врач - невролог 7 календарных дней
47 . Врач - психотерапевт 7 календарных дней
48 . Врач - оториноларинголог 7 календарных дней
49 . Медицинская сестра процедурной 7 календарных дней
50 . Медицинская сестра палатная 7 календарных дней
51 . Санитарка 7 календарных дней

Отделение анестезиологии-реанимации

52 .
Заведующий отделением -  врач -  анестезиолог - 
реаниматолог 21 календарный день

53 . Врач-анестезиолог-реаниматолог 21 календарный день
54 . Старшая медицинская сестра 21 календарный день
55 . Медицинская сестра-анестезист 21 календарный день
56 . Сестра-хозяйка 14 календарных дней
57 . Младшая медицинская сестра по уходу за больными 14 календарных дней
58 . Санитарка 14 календарных дней

2



№
П .П .

Подразделение, должность
Количество ежегодных 
дополнительных дней 

оплачиваемого отпуска
Кабинет переливания крови

59 . Врач-трансфузиолог 7 календарных дней
60 . Медицинская сестра 7 календарных дней
61 . Санитарка 7 календарных дней

Операционный блок
62 . Старшая операционная сестра 14 календарных дней
63 . Операционная медицинская сестра 14 календарных дней
64 . Санитарка 14 календарных дней

Клинико-диагностическая лаборатория

65 .
Заведующий лабораторией -  врач- клинической 
лабораторной диагностики 14 календарных дней

66 . Врач - клинической лабораторной диагностики 14 календарных дней
67 . Врач -  бактериолог 14 календарных дней
68 . Фельдшер-лаборант 14 календарных дней
69 . Медицинский лабораторный техник 14 календарных дней
70 . Лаборант 14 календарных дней
71 . Санитарка 14 календарных дней

Стерилизационной отделение
72 . Медицинская сестра стерилизационной 14 календарных дней
73 . Санитарка 14 календарных дней

Консультативно-диагностический центр
Лечебно-диагностическое отделение

74 . Врач-оториноларинголог 7 календарных дней
75 . Врач-терапевт 7 календарных дней
76 . Врач-аллерголог-иммунолог 7 календарных дней
77 . Врач-челюстно-лицевой хирург 7 календарных дней
78 . Врач-онколог 7 календарных дней
79 . Врач-невролог 7 календарных дней
80 . Врач функциональной диагностики 7 календарных дней
81 . Врач-психотерапевт 7 календарных дней
82 . Врач мануальной терапии 7 календарных дней
83 . Врач ультразвуковой диагностики 7 календарных дней
84 . Старшая медицинская сестра 7 календарных дней
85 . Медицинская сестра 7 календарных дней
86 . Медицинская сестра процедурной 7 календарных дней
87 . Санитарка 7 календарных дней

Детское лечебно-диагностическое отделение
88 . Врач-оториноларинголог 7 календарных дней
89 . Врач-педиатр 7 календарных дней
90 . Врач-невролог 7 календарных дней
91 . Старшая медицинская сестра 7 календарных дней
92 . Медицинская сестра 7 календарных дней
93 . Медицинская сестра процедурной 7 календарных дней
94 . Санитарка 7 календарных дней

Фониатрическое отделение

3



№
п.п. Подразделение, должность

Количество ежегодных 
дополнительных дней 

оплачиваемого отпуска
95 . Заведующим отделением - врач - оториноларинголог 7 календарных дней
96 . Врач-оториноларинголог 7 календарных дней
97 . Старшая медицинская сестра 7 календарных дней
98 . Медицинская сестра 7 календарных дней
99 . Санитарка 7 календарных дней

Сурдологическое отделение

100 .
Заведующий отделением -  врач сурдолог - 
оториноларинголог

7 календарных дней

101 . Врач сурдолог - оториноларинголог 7 календарных дней
102 . Старшая медицинская сестра 7 календарных дней
103 . Медицинская сестра 7 календарных дней
104 . Санитарка 7 календарных дней

Детский кабинет сурдологического отделения
105 . Врач -  сурдолог - оториноларинголог 7 календарных дней
106 . Медицинская сестра 7 календарных дней
107 . Санитарка 7 календарных дней

Рентгеновское отделение
108 . Заведующий отделением - врач-рентгенолог 21 календарный день

Рентгеновский кабинет
109 . Врач-рентгенолог 21 календарный день
110 . Рентгенолаборант 21 календарный день
111 . Санитарка 14 календарных дней

Кабинет магнитно-резонансной томографии
112 . Врач -  рентгенолог 14 календарных дней
113 . Рентгенолаборант 14 календарных дней
114 . Медицинская сестра 14 календарных дней
115 Санитарка 14 календарных дней

Кабинет рентгеновской компьютерной томографии
116 . Врач - рентгенолог 21 календарный день
117 . Рентгенолаборант 21 календарный день
118 . Санитарка 14 календарных дней

Кабинет ультразвуковой диагностики
119 . Врач ультразвуковой диагностики 7 календарных дней

120 . Санитарка 7 календарных дней
Физиотерапевтическое отделение

121 Заведующий отделением - врач-физиотерапевт 14 календарных дней
122 Врач-физиотерапевт 14 календарных дней
123 Медицинская сестра по физиотерапии 14 календарных дней
124 Санитарка 14 календарных дней

Клинико-диагностическая лаборатория

125
Заведующий лабораторией -  врач- клинической 
лабораторной диагностики 14 календарных дней

126 Врач - клинической лабораторной диагностики 14 календарных дней
127 Врач -  бактериолог 14 календарных дней

4



№
п.п. Подразделение, должность

Количество ежегодных 
дополнительных дней 

оплачиваемого отпуска
128 . Фельдшер-лаборант 14 календарных дней
129 . Медицинский лабораторный техник 14 календарных дней
130 . Лаборант 14 календарных дней
131 . Санитарка 14 календарных дней

Подразделение обеспечения
Административно-хозяйственный отдел

Пищеблок
132 . Шеф-повар 7 календарных дней
133 . Повар 7 календарных дней

5



СОГЛАСОВАНО 
Председатель первичной 

профсоюзной организации 
ФГБУ «СПб НИИ ЛОР» 

Минздрава России

И.В.Фанта

<2^ / 0 ^  ' г

УТВЕРЖДЕНО 
приказом от 24.03.2022 г. № 63 

Директор
ФГБУ /СПб НИИ ЛОР» 

России

В .В .Дворянчиков

к Ира 
распо

Щ ||/ |  Приложение № 3 
м внутреннего трудового 
а ФГБУ «СПб НИИ 

Л0Р»М инздрава России 
(утверждено приказом директора 
ФГБУ «СПб НИИ ЛОР» 
Минздрава России от 07.12.2018 г. 
№64)

Перечень
должностей с ненормированным рабочим днем и продолжительностью  

ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за работу в условиях  
ненормированного рабочего дня (в календарны х днях)

(вводится с 25.03.2022 г.)

№
п.п. Должность

Количество календарных дней 
ежегодного дополнительного 

оплачиваемого отпуска
УП РАВЛЕНИ Е

Дирекция
1. Заместитель директора по клинической работе 14
2. Заместитель директора по инновационной 

деятельности
14

3. Заместитель директора по общим вопросам 14
4. Заместитель директора по управлению 

персоналом
14

5. Советник директора 14
6. Секретарь руководителя 14
7. Главный экономист 14

П ланово-экономический отдел
1. Начальник планово-экономического отдела 14

Заместитель главного экономиста 7
2. Ведущий экономист 7
3. Экономист 7

Бухгалтерия
1. Главный бухгалтер 14
2. Заместитель главного бухгалтера 7
3. Бухгалтер 7



№
п.п. Должность

Количество календарных дней 
ежегодного дополнительного 

оплачиваемого отпуска
Отдел кадров

1. Начальник отдела кадров 14
2. Специалист по кадрам 7
3. Специалист по нормированию труда 7

Ю ридическая служба
1. Юрисконсульт 10

О СН ОВН Ы Е П О ДРАЗДЕЛ ЕН И Я
РАЗДЕЛ  ' Н А У К А ”

научно-исследовательская лаборатория  
клинической информатики и биостатистики

1. Инженер 14
Клиника

1. Главный врач 14
2. Заместитель главного врача по лечебной работе 14
3. Заместитель главного врача по хирургии 14
4. Заместитель главного врача по аналитической 

работе
14

5. Заместитель главного врача по амбулаторно­
поликлинической работе- заведующий 
консультативно-диагностическим центром

14

П О ДРАЗДЕЛ ЕН И Я О БЕСП ЕЧЕН И Я
Отдел информационных технологий

1. Начальник отдела информационных 
технологий

3

2. Ведущий инженер 3
Административно-хозяйственны й отдел

1. Начальник административно-хозяйственного 
отдела

14

2. Инженер-энергетик 7
3. Техник 7 ;

Административно-хозяйственны й отдел
1. Водитель 7

Примечание: Перечень составлен в соответствии со статьями 101, 119 Трудового 
кодекса Российской Федерации и Постановлением Правительства РФ от 
11.12.2002 г. № 884 «Об утверждении Правил предоставления ежегодного 
дополнительного оплачиваемого отпуска с ненормированным рабочим днем в 
организациях, финансируемых за счет средств федерального бюджета».



СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДЕНО
приказом от 24.03.2022 г. № 63 

^  Директор
л о р »

Д ^^^Й Щ 1^|^|>Оссии 

'■ ;:: [п 1 ^ - В .В. Дворянчиков

К приложению № 1 
Пол^етр|*бМ|ф,тСерё оплаты труда 
работников; ФГБУ «СПб НИИ 
ЛОР» Минздрава России 
(утверждено приказом директора 
ФГБУ «СПб НИИ ЛОР» Минздрава 
России от 30.12.2021 г. № 215)

Размеры окладов по профессиональным квалификационным группам  
(ПКГ) и повыш ающ их коэффициентов к ним

(вводятся с 25.03.2022г.)
Таблица №1: размеры окладов по профессиональным квалификационным 
группам (ПКГ) и повышающих коэффициентов к ним по занимаемой должности

№
п/п Профессиональная группа / квалификационный уровень

Размер
оклада,
рубли

Повышающий 
коэффициент 
по должности

12. ПКГ "Общеотраслевые должности служащих 
третьего уровня":

17220.00

12.5 5 квалификационный уровень: 
заместитель главного экономиста

0.35

Председатель первичной 
профсоюзной организации 

ФГБУ «СПб НИИ ЛОР» 
Минздрава России,

И.В.Фанта

Таблица №4: размеры окладов по должностям, не включенным в 
профессиональные квалификационные группы (ПКГ), и повышающие 
коэффициенты к ним

№
п.п. Должность

Размер
оклада,
рубли

Повышающий 
коэффициент 
по должности

19. Р егистратор-кассир 14590,00
20. Регистратор приемного отделения 14590,00

21. Заведующий отделением медицинской аналитики и 
оперативной отчетности

19320,00

22.
Заместитель заведующего организационно- 
методическим отделом по организации научной 
работы

17390,00 0,32

23. Редактор 17220,00

24.
Заместитель главного врача по амбулаторно­
поликлинической работе-заведующий 
консультативно-диагностическим центром

45000,00



СОГЛАСОВАНО 
Председатель первичной 

профсоюзной организации 
ФГБУ «СПб НИИ ЛОР»

Минздрава России

И.В. Фанта

УТВЕРЖДЕНО 
приказом от 24.03/2022 г. № 63 

Директор
ФГБУ «СПб НИИ ЛОР» 

М ищдазва России

В .В .Дворянчиков

ДопбМёние к приложейию № 4 
Положение о .системе. онл а'ды труда 
работников/- фГБУ «СПб НИИ 
ЛОР» Минздрава.Россий 
(утверждено приказом директора 
ФГБУ «СПб НИИ ЛОР» Минздрава 
России от 30.12.2021 г. № 215)

Перечень подразделений и должностей работников, 
занятых на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и 
иными условиями труда, которым устанавливаются выплаты

компенсационного характера

№
п.п.

Должность
Повышающий 
коэффициент к 

окладу за вредные 
и тяжелые 

условия труда

Класс
(подкласс)
условий

труда
Раздел «Наука»

Научно-исследовательский отдел 
(лабораторно-диагностический)

1. Заведующий отделом 0,04 3.1
2. Ведущий научный сотрудник 0,04 3.1
3. Старший научный сотрудник 0,04 3.1
4. Лаборант - исследователь 0,15 3.2
5. Препаратор 0,15 3.2

КЛИНИКА
6. Врач - эпидемиолог 0,04 3.2
7. Главная медицинская сестра 0,04 3.1
8. Медицинская сестра диетическая 0,15 3.2
9. Буфетчик 0,04 3.1

Стационар
Приемное отделение

10. Врач приемного отделения -  врач- 
оториноларинголог 0,15 3.2

11. Медицинская сестра приемного 0,15 3.2
12. Врач приемного отделения-врач-терапевт 0,15 3.2
13. Врач приемного отделения-врач-педиатр 0,15 3.2
14. Санитарка 0,15 3.2

Хирургическое отделение (для взрослых)
15. Заведующий отделением -  врач - 

оториноларинголог 0,15 3.2

16. Врач - оториноларинголог 0,15 3.2
17. Врач - челюстно -  лицевой хирург 0,15 3.2
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№.
п.п.

Должность
Повышающий 
коэффициент к 

окладу за вредные 
и тяжелые 

условия труда

Класс ; 
(подкласс) 
условий 

труда
18. Старшая медицинская сестра 0,15 3.2
19. Медицинская сестра процедурной 0,15 3.2
20. Медицинская сестра перевязочной 0,15 3.2
21. Медицинская сестра палатная 0,15 3.2
22. Сестра-хозяйка : 0,15 >■ 3.2
23. Санитарка 0,15 3.2

Отделение реконструктивной хирургии
24. Заведующий отделением -  врач - 

оториноларинголог 0,15 3.2

25. Врач -  оториноларинголог 0,15 3.2
26. Старшая медицинская сестра 0,15 ...3.2
27. Воспитатель 0,15 3.1
28. Медицинская сестра процедурной 0,15 ' 3.2
29. Медицинская сестра перевязочной 0,15 3.2
30. Медицинская сестра палатная 0,15 3.2
31. Сестра-хозяйка 0,15 3.2
32. Санитарка 0,15 3.2

Палаты для взрослых отделения реконструктивной хирургии
33. Врач -  оториноларинголог 0,15 -;3.2^:-:>
34. Медицинская сестра процедурной 0,15 3.2 '
35. Медицинская сестра палатная 0,15 3.2
36. Санитарка 0,15 3.2

Отделение патологии голоса и речи (реабилитационное)
37. Заведующий отделением - врач-невролог 0,15 3.2
38. Врач - невролог 0,15 3.2 !
39. Врач - психотерапевт 0,15 3.2
40. Врач - оториноларинголог 0,15 " 3.2
41. Медицинский психолог 0,15 3.2
42. Старший логопед 0,15 3.1
43. Логопед 0,15 3.1
44. Воспитатель 0,15 3.1
45. Старшая медицинская сестра 0,15 3.2
46. Медицинская сестра процедурной 0,15 3.2
47. Медицинская сестра палатная 0,15 3.2 ■ ■:
48. Сестра-хозяйка 0,15 3.2
49. Санитарка 0,15 3.2

Палаты для взрослых отделения патологии голоса и речи (реабилитационного)
50. Врач - невролог 0,15 3.2
51. Врач - психотерапевт 0,15 3.2
52. Врач - оториноларинголог 0,15 ' 3.2
53. Логопед 0,15 3.1
54. Медицинская сестра процедурной 0,15 3.2
55. Медицинская сестра палатная 0,15 3.2
56. Санитарка 0,15 3.2

Отделение анестезиологии-реанимации

57.
Заведующий отделением анестезиологии- 
реанимации-врач-анестезиолог- 
реаниматолог

0,15 : 3.2
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№
п.п.

Должность
Повышающий 
коэффициент к 

окладу за вредные 
и тяжелые 

условия труда

Класс
(подкласс)
условий

труда
58. Врач-анестезиолог-реаниматолог 0,15 3.2
59. Старшая медицинская сестра ^ 0,15 3.2
60. Медицинская сестра - анестезист 0,15 3.2
61. Сестра-хозяйка 0,15 3.2
62. Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными 0,15 3.2

63. Санитарка 0,15 3.2
Кабинет переливания крови

64. Врач-трансфузиолог 0,15 3.2
65. Медицинская сестра 0,15 3.2
66. Санитарка 0,15 3.2

Операционный блок
67. Старшая операционная сестра 0,15 3.2
68. Операционная медицинская сестра 0,15 3.2
69. Санитарка 0,15 3.2

Клинико-диагностическая лаборатория
70. Заведующий лабораторией -  врач- клинической: 

лабораторной диагностики 0,15 .'2 3.2

71. Врач - клинической лабораторной диагностики 0,15 3.2
72. Врач -  бактериолог 0,15 3.2
73. Фельдшер-лаборант 0,15 3.2
74. Медицинский лабораторный техник 0,15 3.2
75. Лаборант 0,15 3.2
76. Санитарка 0,15

Стерилизационное отделение
77. Медицинская сестра стерилизационной 0,15 3.2
78. Санитарка 0,15 3.2

Консультативно-диагностический центр
Лечебно-диагностическое отделение

79. Врач-оториноларинголог 0,15 3.2
80. Врач-аллерголог-иммунолог 0,04 V  3.2 ■
81. В рач-челюстно-лицевой хирург 0,15 •■■■• 3.2
82. Врач-онколог 0,04 3.2
83. Врач-невролог 0,04 3.2
84. Врач функциональной диагностики 0,04 3.2
85. Врач-психотерапевт 0,04 3.2
86. Врач мануальной терапии 0,04 3.2
87. Старшая медицинская сестра 0.15 3.2
88. Медицинская сестра процедурной 0,15 3.2
89. Медицинская Сестра 0,15 3.2
90. Санитарка 0,15 3.2

Детское лечебно-диагностическое отделение
91. Врач-оториноларинголог 0,15 3.2
92. Врач-невролог 0,15 3.2
93. Логопед 0,04 3.2
94. Медицинская сестра процедурной 0,15
95. Санитарка 0,15 - 3.2

Сурдологическое отделение
96. Заведующий отделением -  врач -  сурдолог - 0,04 3.2
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№
п.п.

Должность
Повышающий 
коэффициент к 

окладу за вредные 
и тяжёлые 

условия труда

Класс
(подкласс)
условий

труда
оториноларинголог

97. Врач -  сурдолог - оториноларинголог 0,04 3.2
98. Старшая медицинская сестра 0,04 3.2
99. Медицинская сестра 0,04 3.2
100. Санитарка 0.04 3.2

Детский кабинет сурдологического отделения
101. Врач -  сурдолог - оториноларинголог 0,04 3.2
102. Медицинская сестра ; 0,04 3.2

Фониатрическое отделение
103. Заведующим отделением - врач - 

оториноларинголог 0,04 3.2

104. Врач-оториноларинголог 0,04 3.2
105. Старшая медицинская сестра 0,04 3.2
106. Медицинская сестра 0,04 . ,3.2
107. Санитарка 0,04 ; 3.2

Рентгеновское отделение
108. Заведующий рентгеновским отделением - 

врач - рентгенолог 0,15 3.2
Рентгеновский кабинет

109. Врач-рентгенолог 0,15 3.2
110. Рентгенолаборант 0,15 . 3.2
111. Санитарка 0,15 3.2

Кабинет рентгеновской компьютерной томографии
112. Врач-рентгенолог 0,15 3.2
113. Рентгенолаборант 0,15 3.2
114. Санитарка 0,15 3.2

Кабинет магнитно-резонансной томографии
115. Врач-рентгенолог 0,15 3.2
116. Рентгенолаборант 0,15 3.2
117, Медицинская сестра У > 0,15 ■С'.:- з.2
118. Санитарка 0,15 3.2

Кабинет ультразвуковой диагностики
119. Врач ультразвуковой диагностики 0,04 3.2

Физиотерапевтическое отделение
120. Заведующий отделением - врач-физиотерапевт 0,15 3.2
121. Врач-физиотерапевт 0,15 ,. 3.2
122. Медицинская сестра по физиотерапии 0,15 3.2
123. Санитарка 0,15 3.2

Административно-хозяйственный отдел
124. Кастелянша 0,12 3.1

Пищеблок
125. Шеф-повар 0,04 3.2
126. Повар 0,04 0 ...3.2: , .

Примечание: повышающий коэффициент к окладу сотрудникам, занимающим научные 
должности, в связи с опасными для здоровья и особо тяжелыми условиями 
труда определяется на основании специальной оценки условий труда и 
назначается приказом директора института.
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